COL ' LEGI OFICIAL DE PEDAGOGIA
DE CATALUNYA

=/
PRINCIPIS

ELS PROFESSIONALS DE LA PEDAGOGIA
FEM NOSTRES ELS PRINCIPIS:

Democrdtics, respecte actiu,
responsabilitat, confidencialitat, i
objeccio de consciéncia

ELS PROFESSIONALS DE LA PEDAGOGIA,
DONEM TOTA LA PREFERENCIA A LES
PERSONES | DEFENSEM...

El valor, dignitat i respecte de tota
persona amb independéncia del seu

ACREDITAR-SE COM A PROFESSIONALS
DE LA PEDAGOGIA | ACTUAR AMB
ALTRES PROFESSIONALS....

Ens compromet a compartir
coneixements cientifics contribuint al
treball en equip tot preservant la
intimitat de les persones.

CODI DE DEONTOLOGIA

ORGANITZACIONS

ELS PROFESSIONALS DE LA
PEDAGOGIA, VINCULATS A EMPRESES,
INSTITUCIONS O ENTITATS TENIM EL
DEURE DE..

Complir les normes de les
organitzacions sens perjudici de
complir els deures professionals d'acord
amb el codi de deontologia.

L’EXERCICI PROFESSIONAL COMPORTA|
CONEIXEMENT, DECISIO | ACCIO.

Lo finalitat de l'accio pedagogica és
contribuir al desenvolupament de les
persones, grups i comunitats.

*

SOCIETA

DAVANT LA SOCIETAT, ELS
PROFESSIONALS DE LA PEDAGOGIA
PROCURAREM

Difondre la imatge del pedagog/a i
psicopedagog/a contribuint a la funcié
d'agents socioeducatius i culturals a
través de l'accié pedagogica, rigorosa i
cientifica

AUTORIA:

COMISSIO DE DEONTOLOGIA (2010-2014)
Marti Teixido, president, Dolors Prats, secretaria, i les/els vocals Violeta Nufiez, Albert Lacruz, Pilar Lleonart i Pilar Roca.

APROVACIO

Aprovat per la COMISSIO DE DEONTOLOGIA el 21/11/2013, un cop valorades les aportacions de la participacié col-legial a la
proposta de revisié del Codi de Deontologia
Ratificat en la Junta de Govern del 14/12/2013

Aquesta Revisid del Codi de Deontologia, substitueix el CODI DE DEONTOLOGIA del 2006
Versid en castella: https://pedagogs.cat/reg/es/6499
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CODI DE DEONTOLOGIA'
PREAMBUL

El Col-legi Oficial de Pedagogia de Catalunya es proveeix d’un codi deontologic, un codi de
conducta guiat per valors etics. L’etica de maxims en una societat democratica pluralista té
caracter personal basat en la llibertat de consciencia. No té cap consisténcia parlar d’éetica
natural o d’etica universal pero encara esdevé més fragil el reduccionisme del subjectivisme
moral. Som els humans qui establim valors que puguin guiar la nostra vida per tal que puguem
prendre decisions i donar respostes d’alcada humana. | els qui ens dediquem a la pedagogia
amb diferents perfils professionals, hem de recordar que la consciéncia es construeix
socialment en la infancia, a partir de cada entorn geografic cultural, que evoluciona amb
’experiencia personal i que es reconstrueix col-lectivament en cada temps historic en els
processos d’hominitzacié de cada generacio.

Front a ’etica personal tenim la necessitat d’acordar una etica social de minims que tots hem
de respectar, el minim denominador comu resultant de ’etica necessaria quan hem de donar
respostes cientifiques, tecnologiques o professionals. (Pensem per exemple en bioética i ética
medica, etica de l’economia, etica de U’empresa tecnologica, etica dels mitjans de
comunicacio...). La millor manera d’arribar a U'etica de la professio és col-legial, en dialeg
interpersonal: allo que honestament i de com( acord consideren irrenunciable avui en l’exercici
de la professio. El dialeg amb col-legues de la professio ens allibera també del pes excessiu
d’haver de decidir personalment assumptes complexos amb les conseqiiencies que se’n poden
derivar.

El codi deontologic és diferent de les normes d’accio professional de caracter cientific i técnic
que han de guiar les bones practiques i que podem tenir en d’altres documents que es van
actualitzant. El codi deontologic ateny el sentit de I’accio i la dignitat del destinatari de ’accio,
en el nostre cas persones pero també podrien ser animals i la natura tota, [’habitacle comu de
tots els humans d’avui i de ’avenir.

Des de la constitucid del Col-legi de Pedagogs ’any 2002 han estat presents els compromisos
etics amb la professio i la societat. Van prendre forma al codi de deontologia l’any 2006 i ara
amb la perspectiva del temps, hem procedit a afinar-lo per respondre millor a la realitat i per
donar-li un format més comunicatiu. Els pedagogs i psicopedagogs que compartim coneixement
hem anat explorant diversitat de perfils professionals que amplien els originaris de |’educacio
i la docencia. Els professionals de la pedagogia s’han fet presents en activitats socio-
pedagogiques d’ambits com ara animacio i lleure sigui infantil, juvenil, o amb gent gran i molt
gran; en serveis personals, d’atencié a la salut i psicopedagogics; en formacio laboral i
permanent a U’empresa; en institucions de justicia i proteccié a la infancia; en museus,
departaments d’art i cultura; en educacié de carrer i dinamitzacié comunitaria; en mitjans de
comunicacio; és a dir, en diversos ambits socials i culturals.
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Aquest Codi de Deontologia s’ajusta a allo que preveu la “LLElI 7/2006, de 31 de maig, de
l'exercici de professions titulades i dels col:legis professionals”, pel que fa a drets i deures (art.
8), a intrusisme professional (art. 11) i a exercici ocasional d’una activitat professional (art.
14). El projecte ha estat estudiat i elaborat per la Comissi6 de deontologia segons que
es preveu als Estatuts del Col-legi de Pedagogs de Catalunya, reconeguts per la
“RESOLUCIO JUS/1664/2010, de 25 de maig, Registre de Col-legis Professionals de la
Generalitat de Catalunya”. Fou lliurat a la Junta de Govern que el va prendre en consideracio
i el va exposar a consulta dels col-legiats durant trenta dies del mes de juny de 2013 aplegant
algunes observacions que han estat ulteriorment considerades per la Comissio deontologica.

El codi s’estructura en sis ambits que puguin ser clars a tothom:
1. PRINCIPIS d’ordre étic reconeguts en la nostra societat.
PROFESSIO que situa els deures en les accions més habituals.
PERSONES on s’afirmen i comprometen deures personals.
PROFESSIONALS que acorden els deures que ens devem uns professionals als altres.
ORGANITZACIONS cal ser lleial a empreses i institucions, sens perjudici dels deures étics.

o Ul AN W N

SOCIETAT atés el valor que la professio té per al conjunt social i que hem de realimentar.

Els deures segueixen una numeracio correlativa Unica per tal de poder citar-los, i alhora queden
ubicats en un dels ambits per poder recordar-los. Per aixo mateix s’ha optat per un codi breu,
brevissim. Confiem que sense haver de modificar-lo podem fer explicitacions o concrecions
necessaries amb relaci6 a [’actualitat social. Es possible que amb el temps, alguns dels acords
esdevinguessin innecessaris i podrien ser derogats pel mateix organ sense necessitat de
modificar U’estructura del codi.

En el decurs del text del Codi, i per tal de facilitar-ne i agilitar-ne la lectura, s’utilitzara el
generic masculi «Pedagog o Pedagogs~ i «Psicopedagog o Psicopedagogs» com a tractament de
la realitat plural que aglutina el col-lectiu de Pedagogs, Pedagogues, Psicopedagogs i
Psicopedagogues a qui va adrecat aquest Codi.

El Col-legi de Pedagogs de Catalunya esta atent a la diversitats de perfils professionals que
responen a noves necessitats personals i socials. Aquests perfils son identificats al
document FUNCIONS | AMBITS D’INTERVENCIO DEL PEDAGOG/A | PSICOPEDAGOGI/A,
actualitzats a partir de I’Observatori de Perfils Professionals del COPEC"

En el decurs del text del Codi, i per tal de facilitar-ne i agilitar-ne la lectura, s’utilitzara el
generic masculi «Pedagog o Pedagogs~ i «Psicopedagog o Psicopedagogs» com a tractament de
la realitat plural que aglutina el col-lectiu de Pedagogs, Pedagogues, Psicopedagogs i
Psicopedagogues a qui va adrecat aquest Codi.
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ARTICULAT CODI

01 Democratics. De la societat democratica: llibertat, igualtat, fraternitat i molt
particularment la llibertat de consciéncia que compromet al respecte de la
cosmovisio i sentit de la vida de cada persona.
02 Respecte actiu. Observar sempre una distincié clara entre les propies opcions
de vida i les opcions de les persones ateses sobre les que no emetrem judicis de
valor.

PRINCIPIS 03 Responsabilitat. Respondre dels propis actes professionals i dels previsibles

Els professionals
de la pedagogia,
fem nostres els

seglent principis:

consequéncies directes i també indirectes.

04 Confidencialitat. La informacié privada coneguda en I’'exercici queda sotmesa al
secret professional. No pot ser donada a conéixer sense consentiment de
I'interessat, llevat que se’n pogués derivar un perjudici greu i irreparable per a ell
mateix o per a d’altres. Comporta tenir cura de la documentacié que conté
informacié personal, preservant la reserva necessaria i la privacitat de les
comunicacions. La praxi professional ha de garantir la confidencialitat de
I'interessat.

05 Objeccié de consciéncia. Dret personal a abstenir-se d’actuar motivat per les
propies conviccions etiques, filosofiques o religioses, tot justificant el seu perque. Si
I'objeccié de consciéncia comporta un incompliment contractual, cal que el
professional objector s’assessori i valori les possibles conseqiiéncies.fi(llegiu I'article
sobre I'Objeccid)"

PROFESSIO

L'exercici
professional
comporta
coneixement,
decisié i accid.

Els professionals
de la pedagogia,
ens comprometem

06 Actuar amb bases cientifiques i criteris d’accié técnica especialitzada
(pedagogica i metodologies propies) coincidents amb el conjunt de professionals i
expressats en documents i publicacions reconegudes.

07 Mantenir I'autonomia d’accié professional per donar resposta a les necessitats
educatives i aspiracions de persones o grups en els seus entorns especifics i amb els
seus recursos. Defugir la subordinacio a interessos comercials, a pressions
politiques o actuar per interés de fama. Tenir present que la finalitat Ultima de
I'accié pedagogica és contribuir al desenvolupament i creixement de les persones,
grups i comunitats.

08 Realitzar I'accié professional amb la retribucid que correspongui a la vista de
tarifes convingudes habituals, segons complexitat i dedicacié. En cap cas hem de
mantenir una actuacio innecessaria per I’'exclusiu afany de lucre.

09 Elaborar informes, dictamens o peritatges d’expert sobre la base de la
veracitat, amb respecte a la confidencialitat i en cap cas subordinat a interessos de
part. En actuacions per ordre judicial o per control administratiu, tenim el deure
d’informar la persona de les atribucions i conseqliéncies que se’n poden derivar.

Els professionals
de la pedagogia,
donem tota la
preferéncia a les
persones i per aixo
defensem...:

a.... 10 Protegir-se professionalment davant conductes impropies contra el professional:
injuries, assetjaments... a través de qualsevol mitja sigui verbal, escrit o xarxes
socials. Cercant suport al Col-legi Oficial de Pedagogia o altres grups professionals
de referencia. v
11 El valor, dignitat i respecte de tota persona amb independeéncia del seu origen,
condicid social, capacitat mental, estat fisic o de salut, orientacié sexual i opcid

PERSONES ideologica o religiosa.

12 L’accié pedagogica o psicopedagogica a les persones, siguin individus, families,
comunitats, grups d’interés o agrupacions socials.

13 El deure de proporcionar a les persones ateses la informacié sobre els seu
drets, oportunitats i impediments, recursos i programes disponibles. També
informar-los dels seus deures i obligacions en la nostra societat.

14 L’actuacié i aplicacid d’instruments professionals que els podem oferir sempre
amb el consentiment de la persona i en el seu cas de qui la representa.

15 La seva protecci6 en situacions d’evident patiment i de violéncia a menors o a
adults, comunicant-ho per iniciativa propia als organismes de proteccio establerts
legalment.
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PROFESSIONALS

Acreditar-se com a
professionals
de la pedagogia

i actuar amb
d’altres

professionals ens
compromet a:

16 Actuar amb relacié d’igualtat amb d‘altres col-legues sens perjudici de jerarquia
tecnica, el major coneixement i experiéncia davant d’un assumpte. Actuar amb
criteri i independéncia de la relacié funcional o jerarquica que s’ocupi en una
organitzacio.

17 Compartir els coneixements cientifics i professionals, contribuir al treball en
equip incloses les possibilitats de treball en xarxa, en benefici dels ciutadans i per a
millora professional.

18 Compartir la informacié imprescindible amb transparéncia preservant la
intimitat de la persona. Coordinar les actuacions quan diversos pedagogs,
psicopedagogs o d’altres professionals actuen amb una mateixa persona o grup.

19 Centrar les possibles discrepancies en I'actuacio les quals es poden discutir en
forums professionals pero en cap cas s’ha d’arribar a injuria personal i a desprestigi
public. Recorrer a la intervencié del Col-legi si es considera que hi ha incorrecta
actuacio.

20 Consultar d'altres col-legues o professionals si es considera necessari per
millorar amb |’actuacié conjunta. En aquest cas, sempre amb consentiment de la
persona afectada o coneixement de I’'organitzacié en la qué actua.

21 En informes, peritatges i dictamens deixar clara la identitat de qui ho emet aixi
com la fonamentacio técnica i referenciar les fonts d'informacié alienes.

ORGANITZACIONS

Els professionals
de la pedagogia,
vinculats a
empreses,
institucions o
entitats tenim el
deure de:

22 Complir les normes de les organitzacions en les que prestem la dedicacid
sens perjudici de complir els deures professionals.

23 Desenvolupar I'accié amb la maxima eficacia, segons els principis i finalitats de
I'organitzacié d’acord amb el codi deontologic. Contribuir a la millora i al canvi que
calgui amb la nostra formacié cientifica i professional.

24 Establir relacions humanes i gratificants amb els col-laboradors i I'equip de
treball, amb independéncia del perfil professional i de la jerarquia técnica i
funcional de cadascu.

25 Contribuir a la revisié o nova definicié de perfils professionals atés que les
organitzacions estan necessariament en procés de canvi per ajustar-se a les
necessitats de les persones en els contextos socials canviants.

SOCIETAT

Davant la societat
’
els professionals
de la pedagogia,
col-legiats
procurarem:

26 Contribuir a la millor funcié d’agents socioeducatius i culturals: les families, les
comunitats, els mitjans de comunicacid, les empreses de lleure, les empreses de
produccid i serveis, a través de I'accié pedagogica fonamentada cientificament.

27 Exercir la professiéo amb dimensid investigadora per tal de contribuir a millorar
el coneixement professional a partir d'una practica reflexionada i col-legiada.

28 Difondre la imatge social del pedagog i psicopedagog a través de publicacions
professionals, d’articles de difusidé general als mitjans de comunicacid i de publicitat
honesta i rigorosa.

i Publicat a la web del COPEC: https://pedagogs.cat/reg/ca/1759
INFOGRAFIA: https://www.pedagogs.cat/doc/Model Infografia CodiDeontologic.pdf

ii’Observatori de Perfils Professionals del COPEC http://www.pedagogs.cat/reg.asp?id=1511&i=ca

i CODI DEONTOLOGIC revisat per la IV Comissié de Deontologia del periode 2022-2026.
Substitueix el CODI DE DEONTOLOGIA del 2006

v OBJECCIO DE CONSCIENCIA i LA PROFESSIO DE PEDAGOGIA https://pedagogs.cat/doc/CD ObjeccioConsciencia 18-11-24.pdf

v Apartat “10 Protegir-se professionalment davant conductes impropies contra el professional: injuries, assetiaments... a través
de qualsevol mitja sigui verbal, escrit o xarxes socials. Cercant suport al Col-legi Oficial de Pedagogia o altres grups professionals
de referencia” en procés de revisio per la Comissié de Deontologia
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